Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Para

PORTARIA 45/2025 - PR/PA/DE/PA/PLENARIO/PA/CRMV-PA/SISTEMA, de 6 de novembro de 2025

EMENTA: Dispbe sobre a adogido excepcional do regime de
trabalho home office no ambito do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Para (CRMV/PA), especificamente na
Sede em Belém/Pa, em razdo da realizagdo da Conferéncia das
Nagdes Unidas sobre Mudangas Climaticas — COP 30, e da
outras providéncias.s.

PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO PARA - CRMV-PA, no uso de
suas atribuicbes que lhe confere o Termo de Posse, ato de nomeacdo, de 21 de agosto de 2023, conforme Lei
Federal n2 5.517/1968 e Resolugdo CFMV n2 1298/2019, bem como o Art. 49, letra “I”, do Regimento Interno do
CRMV-PA, abaixo pela Resolucdo n2 04, de 28 de julho de 1969 e, na qualidade de representante legal, gestora
maxima do érgao.

CONSIDERANDO a realizagdo da 30% Conferéncia das Partes da Convengédo - Quadro das Nagdes
Unidas sobre Mudancga do Clima — COP 30, na cidade de Belem/PA, no ano de 2025;

CONSIDERANDO as restricdes de mobilidade urbana, seguranca publica e logistica previstas durante o
referido evento, que poderdo afetar o deslocamento dos empregados e o funcionamento regular das
atividades institucionais;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade administrativa e a integridade fisica dos
empregados do CRMV/PA,;

CONSIDERANDO a viabilidade técnica e operacional para execugao remota de determinadas atividades
administrativas e de apoio, especificamente na Sede Belém/PA,;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir, em carater excepcional e temporario, 0 regime de trabalho hibrido —atividades
presencial e home office - a ser adotado no dmbito do CRMV/PA, na Sede Belém que funcionara
entre 9h e 14h, para atendimento ao publico em geral, durante o periodo compreendido entre 10 e 19 de
novembro de 2025, em razio da realizagao da COP 30.

Art. 2° - O home office consiste na execugao das atividades funcionais fora das dependéncias fisicas do
Conselho, mediante o uso de meios tecnologicos que assegurem a comunicagdo, o controle e a entrega
dos resultados institucionais.

Paragrafo Unico — Na atividade home office, os funcionarios poderdo utilizar maquinario préprio ou deste
Regional para o desempenho de suas atividades, bastando manifestar-se junto ao setor responsavel, sobre os
equipamentos que utilizardo consigo e assinando termo de entrega do referido equipamento.

Art. 3° - As atividades dos funcionarios serao realizadas de forma hibrida, a fim de ndo comprometer o
atendimento ao publico, assim como a gestdo administrativa e financeira do Conselho, obedecendo o
regime de escala presencial no ANEXO | desta Portaria, e, nos dias ndo escalados no atendimento
presencial, os funcionarios realizardo atividades em regime de home office, através do sistema SUAP e
SISCAD WEB.



Art. 4° - Durante o periodo de vigéncia do home office, ficam assegurados todos os direitos e deveres funcionais
dos empregados, observadas as normas internas aplicaveis.

Art. 5° - Findo o periodo da COP 30, o regime de trabalho hibrido sera automaticamente encerrado, devendo
todos os empregados retornar as suas atividades presenciais no primeiro dia util subsequente.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Belém/PA, 6 de novembro de 2025.

Nazaré Fonseca de Souza
Presidente do CRMV-PA
CRMV-PA N2 0484
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ANEXO | - Portarian® .....

ESCALA DE TRABALHO, NO PERIODO DA COP 30

DIAS Funcionérios Estagiarias

10/11 Valdiane Nascimento Bezerra(Assessora da
Presidéncia); Jaqueline Oliveira da
Segunda | Luiz de Lira Lopes Filho (Assessor de Tecnologia da Costa

informacéo e Comunicacao); Laryssa Suellen Matos
Dias (Assessora de Comunicacao); Firmino Gouveia Brenda Abreu
dos Santos (Assessor Juridico);

Marcela Patricia Silva Dias (Assessora Contabil);
Rosangela da Paz Costa(Gerente
Administrativa/Finaceiro)

Julio Augusto da Silva Aviz(Assistente Administrativo)

11/11 Claudio Gabriel Souza Bentes (Assessor Adm.);
Luiz de Lira Lopes Filho (Assessor de Tecnologia Paula Gabriela
Terca | dainformacédo e Comunicacéo); Miguel Rodrigues
de Nazaré (Assistente Adm.); Ederson Comecanha
Martins (Assistente Adm.); Allan Maccartney
Santos Pereira (Agente de Fiscalizacao)

12/11 Valdiane Nascimento Bezerra(Assessora da
Presidéncia); Jaqueline Oliveira da
Quarta | Claudio Gabriel Souza Bentes(Assessor Adm.); Costa (Contabilidade)
Laryssa Suellen Matos Dias(Assessora de
Comunicacéao); Firmino Gouveia dos Santos (Assessor | Iris Palheta
Juridico);

Marcela Patricia Silva Dias(Assessora Contabil);
Rosangela da Paz Costa(Gerente Administrativa
/Financeiro)

Lucilene Alves Cabral(Assistente Adm.);

13/11 Valdiane Nascimento Bezerra(Assessora da
Presidéncia); Brenda Abreu
Quinta | Claudio Gabriel Souza Bentes(Assessor Adm.);

Julio Augusto da Silva Aviz(Assistente Administrativo)
Miguel Rodrigues de Nazaré(Assistente Adm.);

Luiz de Lira Lopes Filho(Assessor de Tecnologia da
Informacgédo e Comunicacéao); Allan Maccartney Santos
Pereira(Agente de Fiscalizacdo)




14/11

Sexta

Firmino Gouveia dos Santos (Assessor Juridico);
Marcela Patricia Silva Dias (Assessora Contabil);
Ederson Comec¢anha Martins (Assistente Adm.);
Marcela Patricia Silva Dias (Assessora Contabil);
Laryssa Suellen Matos Dias(Assessora de
Comunicacgao);

Rosangela da Paz Costa(Gerente Administrativa

/Financeiro)

Jaqueline Oliveira da
Costa (Contabilidade)

Paula Gabriela

17/11

Segunda

Valdiane Nascimento Bezerra (Assessora da
Presidéncia);

Luiz de Lira Lopes Filho (Assessor de Tecnologia
da informacao e Comunicacgao); Miguel Rodrigues
de Nazaré (Assistente Adm.); Firmino Gouveia dos
Santos (Assessor Juridico); Lucilene Alves
Cabral(Assistente Adm.);

Brenda Abreu

Iris Palheta

18/11

Terca

Marcela Patricia Silva Dias (Assessora Contabil);
Julio Augusto da Silva Aviz (Assistente
Administrativo)

Rosangela da Paz Costa (Gerente Administrativa
/Financeiro)

Claudio Gabriel Souza Bentes(Assessor Adm.);
Allan Maccartney Santos Pereira(Agente de
Fiscalizacao)

Laryssa Suellen Matos Dias(Assessora de
Comunicacao);

Jaqueline Oliveira da
Costa (Contabilidade)

19/11

Quarta

Valdiane Nascimento Bezerra(Assessora da
Presidéncia);

Luiz de Lira Lopes Filho(Assessor de Tecnologia da
informacéo e Comunicacédo); Ederson Comecanha
Martins (Assistente Adm.); Firmino Gouveia dos
Santos (Assessor Juridico); Miguel Rodrigues de
Nazaré(Assistente Adm.);

Brenda Abreu

Paula Gabriela




